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Referat fra Møn Spejdernes ordinære Grupperådsmøde 

jf. Det Danske Spejderkorps’ vedtægter § 64 

Søndag den 25. februar 2024, kl. 10.00  

på Hulemosegård, Kalvehavevej 6, 4760 Vordingborg 

Til stede: Bo Kjøngsdal - Formand, Anne Friis Nørgaard - mor til Mikro Marvin, Jane Bønnelykke Kargo 

Rode - Svend Gønge Division, Kristian Reimer - far til Trop Marvin, Lena Bjørn Jensen - mor til Trop Silje, 

Nicholas Durin Alrune - Mikro/Tropleder, Marcel Vagnild - Juniorleder, Christina Nymand Christensen - 

GL/Miniassistent, Tina Stanley Olsen - GL/Miniassistent, Ole Sejr Jakobsen - GA/Familiespejd hjælper, 

Tim Seiler - Miniassistent, Charlotte Hansen - mor til Mini Christian, Torben Hansen - far til Mini Christian. 

1. Valg af dirigent og referent 

Ole Sejr Jakobsen vælges til dirigent, Tina Stanley Olsen vælges til referent. 

Dirigenten konstaterer at Grupperådsmødet er indkaldt rettidigt, d. 4/2-2024. Dagsorden godkendes. 

Alle kan deltage Grupperådsmødet. Spejdere under 15 år repræsenteres af en forælder. 

 

2. Fremlæggelse af beretninger 

a) Bestyrelsens beretning, se hele beretningen i Mønspejdernes Årsrapport for 2023, side 4-5. 
Stadig en stor gruppe, i alt 84 medlemmer alle inklusive. Gruppen har et aktivt lederteam. 
Forældreinddragelse i diverse gruppearrangementer er vigtig for gruppens virke. God bestyrelse med 
godt samarbejde. 
 

b) Gruppeledernes beretning, se hele beretningen i Mønspejdernes Årsrapport for 2023, side 6-7. 

Mønspejderne er et stærkt fællesskab, med mange børn og unge, samt en velfungerende 
lederpatrulje. Med spændende aktiviteter, stærkt sammenhold og gejst skaber vi rammerne for, 
at børn og unge kan tilegne sig gode kompetencer som medmenneskelighed, praktiske 
spejderfærdigheder og lederskab. 
 

c) Grenens beretninger, se alle beretningerne i Mønspejdernes Årsrapport for 2023, side 8-19. 

Familiespejd: Starter børns spejderliv op. Det kræver ingen erfaring at blive spejder eller 

leder/hjælper. Helle, Juniorleder mangler en hjælper i grenen, en der kan gå til hånde ved møderne 

og/eller hjælpe med det administrative, det kan være en forælder eller bedsteforældre. 

Mikro: 12 aktive og glade spejdere. Kun en leder, grenen kunne godt bruge en hjælper. Fantastiske 

fællesmøder med minierne giver god synergi. 

Mini: 8-10 friske spejdere og et godt sammentømret lederteam. Grenen har arbejdet meget med 

Learning by doing og Børn lærer børn. Alle, både børn og ledere, er glade for de mere temabaserede 

møder fælles med mikrogrenen.  

Junior: Nye ledere med 40/50 års spejdererfaring startede i august. Grenen arbejder meget med 

PL/PA – Børn leder børn. Weekendtur til Roskilde på ”egen” hånd. 

Trop: 8 unge, nye tropsspejdere på 12-13 år. Det har været en udfordring for spejderne at klare sig 

selv. Grenen arbejder på at implementere mere PL/PA nu. Arbejder meget med gruppedynamik. 

Spejderne er blevet bedre til at samarbejde, de vil gerne spejder. Holder ind i mellem fællesmøder 

med Juniorerne. 

Klan: Hygger sig når de mødes. Har haft lidt svært ved at finde dage hvor alle kan komme. 
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3. Fremlæggelse af årsregnskabet for 2023, til godkendelse 

Regnskabet udsendes senest 1 uge før Grupperådsmødet. Se hele regnskabet i Mønspejdernes 

Årsrapport for 2023, side 20-26. 

Til regnskabet har Kasserer Karina Sørensen følgende bemærkninger: 

2023 var et godt år for spejdergruppen i forhold til økonomien. Det er altid et godt år når der ikke 

har været et behov for at tage penge fra opsparingen for at drive spejdergruppen. Især når vi tænker 

på at vores udgifter til opvarmning og belysning har været svær at fastsætte pga. de svingende priser. 

På indtægtssiden kan nævnes følgende: 

• Lokaletilskud Vi fik vi en del flere penge tilbage fra Vordingborg Kommune. Det lokaletilskud der blev 

udbetalt i 2023 beregnes efter vores udgifter i 2022.  

 

I 2022 var vi på spejdernes lejr, hvor en andel af lejrpladslejen blev refunderet af Vordingborg 

Kommune. Så vi har afholdt udgiften i 2022, men får så en del af pengene tilbage i 2023. 

 

• Loppemarkedet gav det største overskud nogensinde. Loppemarkedet er vigtigt, da vi bruger en del 

af pengene til den daglige drift. Desuden betyder loppemarkedet også meget for vores fastsættelse 

af vores deltagerbetaling til f.eks. sommerlejre og ture. De indtjeningsaktiviteter vi har gør at vi kan 

holde deltagerpriserne nede, så forhåbentlig flere har mulighed for at deltage. 

 

• Donationer var vi heldige at få 2*5.000 kr. fra Røde Kors. Det betyder rigtig meget og gjorde at vi 

kunne hjælpe nogle af de spejdere som ikke selv kunne betale for sommerlejren, samt en del af 

donationen dækkede betalingen af kano leje på sommerlejren.  

 

• Broen Vordingborg har støttet en del familier med betaling af kontingent og sommerlejr. De er til stor 

hjælp for dem som har brug for det. Så hvis du pga. økonomi kæmper med at få råd til dit barns 

spejderliv, så spørg endelig om mulighederne for støtte, så har vi nogle muligheder. Gruppeleder Tina 

Stanley Olsen og kasserer Karina Sørensen ved en del om mulighederne, og vi har selvfølgelig 

tavshedspligt så vi drøfter ikke jeres situation med andre. 

 

• Fanefjord Sparekasses Fond har støttet os med 10.000 kr. til renoveringen af vores bålplads. De penge 

vil indgå i den samlet finansiering af renoveringen. 

Det er ikke meningen at gruppen skal være rige, men vi har brug for en opsparing for at kunne 

vedligeholde vores spejderhytte og grund, så den stadig er dejlig at have aktiviteter på. 

Disse opgaver er ikke muligt at få lavet med forældrenes hjælp, og alle ledernes frivillige tid går med 

at lave fantastiske aktiviteter til spejderne, så vi har brug for at kunne hyre håndværkere til at lave 

nogle af de større ting, og det koster. 

På udgiftssiden kan nævnes følgende: 

• Lederaktiviteter ser ud som om de har været dyrere end forventet, men lederne har hjulpet til ved 

South Coast Ultra Trail løbet i Klinteskoven den 19/8-2023, og de 8.000 kr., som de tjente fremgår af 

diverse indtægter, og penge gik til nogle gode oplevelser ved året lederweekend, som en stor tak for 
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de mange frivillige timer som de ligger i vores spejdergruppe, både på de almindelige møder, men på 

sommerlejren hvor de bruger deres feriedage på at tage med spejderne på lejr. 

 

• Sommerlejren blev en del dyrere end budgetteret, men med den ekstra indtjening vi havde på 

loppemarkedet, og de donationer vi havde fået gjorde at gruppen betalte en større andel af 

udgifterne, og vi forventer at få en del af pladslejen fra sommerlejren tilbage i 2024 fra Vordingborg 

Kommune.  

 

• Vandudgiften har været en smule større. Forklaringen er at vi desværre havde glemt at aflæse 

vandmåleren det ene år, og det merforbrug blev opkrævet i 2023. Dette skulle ikke ske mere, da vi 

nu har fjernaflæsning på vores vandmåler. 

 

Kommentarer til regnskabet: 

Jane Bønnelykke Kargo Rode - Svend Gønge Division: Broen Vordingborg får ikke uddelt alle deres 

penge, så kommunikér det endelig ud til forældrene, at der er muligheder for hjælp til kontingent, 

lejre mm. 

Ole Sejr Jakobsen: Økonomi skal ikke holde nogen fra at blive spejder. 

 

Regnskabet godkendes. 

 

4. Fremlæggelse af budget og kontingent, til godkendelse 

a. Justeret budget for 2024, se hele budgettet i Mønspejdernes Årsrapport for 2023, side 23-26. 

Justeret budget udsendes senest 1 uge før Grupperådsmødet. 

 

Tallene er rettet til i forhold til regnskabets tal for 2023. 

 

Budget godkendes. 

 

b. Budget 2025, se hele budgettet i Mønspejdernes Årsrapport for 2023, side 23-26. 

Budget udsendes senest 1 uge før grupperådsmødet. 

 

Tallene er en kopi af tallene for 2024, da vi ikke forventer de store ændringer i økonomien. 

 

Budget godkendes. 

 

c. Kontingent for det kommende år: 

Bestyrelsen ønsker at fastholde de nuværende takster som er: 

500 kr. for familiespejdere som opkræves 1 gang om året i februar.  

1.050 kr. for mikro, mini, junior trop og klan som fordeles på 3 opkrævninger på hver 350 kr. i februar, 

juni og oktober  

110 kr. for ledere samt 400 kr. for tilknytningskontingent (gamle spejdere, spejdere på efterskole 

m.m.) begge betales 1 gang om året i februar måned. 

Kontingentet godkendes. 
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5. Behandling af indkomne forslag 

Der er ingen indkomne forslag. 

 

6. Fremlæggelse af udviklingsplan eller væsentlige ændringer af nuværende, til godkendelse 

Udviklingsplanen er udsendt sammen med denne dagsorden. Se Udviklingsplanen i Mønspejdernes 

Årsrapport for 2023, side 31. 

 

Udviklingsplanen godkendes. 

 

7. Øvrige væsentlige beslutninger om gruppens fremtid og spejderarbejde 

Handleplanen er udsendt sammen med denne dagsorden. Se Handleplan i Mønspejdernes 

Årsrapport for 2023, side 27-30. 

 

Handleplanen godkendes. 

 

8. Fastsættelse af antal pladser i bestyrelsen 

Bestyrelsen forslår 3 forældre, 3 unge, 3 ledere + suppleanter, formand og kasserer. 

 

Antallet godkendes. 

 

9. Valg til bestyrelsen (vælges for 2 år. INGEN vælges imod deres vilje!) 

a. Valg af formand 

Bo Kjøngsdal, er ikke på valg. Fortsætter 1 år endnu. 

 

b. Valg af kasserer 

Karina Sørensen, er på valg og modtager genvalg. Genvælges for 2 år. 

 

c. Valg af 3 forældre eller bedsteforældre 

Charlotte Hansen, er ikke på valg. Fortsætter 1 år endnu. 
Belen Vejen Andersen, er ikke på valg. Fortsætter 1 år endnu. 
Anna Nørregård Friis, er på valg og modtager genvalg. Genvælges for 2 år. 

 

d. Valg af 3 unge (vælges for 1 år) 

Sandra Stanley Olsen, er på valg og modtager genvalg. Genvælges for 1 år. 

Astrid Kjøngsdal, er på valg og modtager genvalg. Genvælges for 1 år. 

Ronja Stuhr Kotak, er på valg og modtager genvalg. Genvælges for 1 år. 

 

e. Valg af 3 ledere 

Nicholas Durin Alrune er ikke på valg. Fortsætter 1 år endnu. 
 
Christina Nymand Christensen, er på valg og modtager genvalg. Genvælges for 2 år. 

Ole Sejr Jakobsen, er på valg og modtager genvalg. Genvælges for 2 år. 

 

f. Valg af suppleanter (vælges for 1 år) 

Forældresuppleant – ingen stiller op. 
Ung suppleant - Magnus Lacour Rasmussen, modtager genvalg. Genvælges for 1 år. 
Ledersuppleant – ingen vælges. 
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10. Valg af revisor og evt. revisorsuppleant (vælges for 1 år) 

Nils Kofod Egestad, modtager genvalg. Genvælges som Revisor for 1 år. 

Torben Hansen, modtager genvalg. Genvælges som Revisorsuppleant for 1 år. 

 

11. Valg af 5 stemmeberettigede til divisionsrådet (vælges for 1 år) 

Divisionsrådsmødet afholdes d. 21. april. 

Marcel Vagnild, Charlotte Hansen, Nicholas Durin Alrune, Helle Stuhr og Ole Sejr Jakobsen vælges 

for 1 år. 

 

12. Valg af 2 stemmeberettigede til korpsrådet (vælges for 1 år) 

Korpsrådsmødet afholdes d. 15-17. november i Legoland. 

Christina Nymand Christensen og Tina Stanley Olsen vælges for 1 år. 

 

13. Eventuelt. 

Lena Bjørn Jensen - mor til Trop Silje tilbyder Mønspejderne at komme på weekendovernatning på 

hjemadressen hvor der bl.a. findes flere sheltere og en jurte. Det er muligt at slagte en hane og lave 

mad over bål. 

 

Jane Bønnelykke Kargo Rode - Svend Gønge Division:  

-Fedt, at vi har fået gang i de forskellige Divisionstræf igen. Divisionen holder fast i at afholde 

træffene, næsten uanset hvor få der er tilmeldt, fordi det er så vigtigt, at spejderne mødes og plejer 

fællesskabet. 

-Fælles junior, trop, seniortræf afholdes i 2. weekend af november, d. 9-10. 

-Divisionen mangler en hytteudlejer til Dehnshytten - 1-2 timer om ugen. Divisionen er afhængig af 

udlejning for at holde divisionskontingentet nede. Hytten bruges også til div. træf/arrangementer. 

-Divisionen ønsker, at flere stiller op til divisionsledelsen. 

 

Dirigenten afslutter Grupperådsmødet og takker for fremmødet og god ro og orden.  

 

Formanden beder den nye bestyrelse blive tilbage og finde en dato til første bestyrelsesmøde. Mødet 

fastsættes til d. 5. marts, kl. 18.00, i spejderhytten. Christina Nymand Christensen står for forplejning. 

 

Således hørt og nedskrevet d. 25.02.2024 

Tina Stanley Olsen, Referent 

 

 

Ole Sejr Jakobsen, Dirigent Bo Kjøngsdal, Formand 

 


